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sindicato

Estimad@s afiliad@s:

A pesar de no tener comunicacién oficial, ni por parte de la empresa ni del sindicato denunciante, os
informamos que CCOO ha denunciado el Il convenio colectivo, que como sabéis tenia vigencia hasta
el 31 de diciembre del afio en curso pero, que si ninguna de las partes lo denunciaba con una antelacion
de dos meses a la fecha de vencimiento, se prorrogaba automaticamente por periodos anuales.

Este hecho implica que en los 30 dias siguientes a la fecha de la comunicacidn oficial de la denuncia,
tendremos que constituir la mesa negociadora del que ser3, el IV convenio colectivo de TCP de Air
Europa asi como, fijar el calendario de las reuniones de negociacién.

Sobre la decisién que ha tomado el sindicato denunciante, nos gustaria compartir con vosotros algunas
consideraciones, asi como el porqué SITCPLA, no ha tomado la decisiéon de denunciar, a pesar de ser
conocedores de las carencias del actual convenio.

La negociacién del lll convenio tuvo una duracién de practicamente cinco afios, desde noviembre de
2011 hasta junio de 2015. Durante esos largos afos en este colectivo sufrid un alto nimero de
conflictos - ERE, inaplicaciones, alto nimero de contratacidn eventual con transformacion posterior de
contratos a indefinidos a tiempo parcial de 101 dias, contratacién de TCP extraterritoriales - como
asuntos de mayor relevancia pero, podriamos nombrar muchos mas.

Muchos de estos conflictos fueron consecuencia de la oposicién de esta seccién sindical, aunque no
fue la Unica, a aceptar las condiciones que la empresa proponia para la firma del Ill convenio colectivo,
qgue recordemos, eran inaceptables.

Por ello, entendemos que éste era momento de acordar con la empresa la interpretacidn de algunos
articulos del actual convenio, como la externalizacion, la antigliedad para la reduccion de jornada
voluntaria...; e incluso modificar parte del convenio actual con acuerdos parciales como el orden a
seguir en la ampliacién de jornadas pero; en ningln caso iniciar una negociacion global.

No obstante, mientras no se firme un nuevo convenio, el actual seguird vigente.

En otro orden de cosas, os informamos que la Mutua Balear ha dado contestacién al escrito presentado
por SITCPLA, en relacién a la regularizacion de las prestaciones por riesgo de embarazo y/o riesgo
durante la lactancia natural, comunicandonos que ha procedido al abono de los atrasos a 7
trabajadoras y, que antes de finalizar el mes en curso realizara todos los abonos pendientes.

Os mantendremos puntualmente informados.
Recibid un cordial saludo,

Seccién Sindical SITCPLA - AIR EUROPA
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