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Estimados compañeros: 

 

Dado el cariz que ha ido tomando la situación creada por la dirección de IB con el asunto "Plan de 

Transformación" hemos puesto en marcha las alertas legales necesarias para entrar en conflicto 

de huelga en el mes de diciembre (14, y 17 al 21). 

 

En esta ocasión, se está haciendo concertadamente con la práctica totalidad de los sindicatos que 

tienen representación en toda la compañía, con lo que el compromiso de ir a la par, a pesar de ser 

complicado, es el mejor ingrediente para luchar. 

 

Contra la pretendida imposición de la dirección de IB de imponer el "trágala" que nos presentaron 

en los días 9 y 19 de este mes y del que os hemos venido informando en varios SII así como en 

comunicados conjuntos. 

 

La unidad de acción es el imprescindible método para parar una errática gestión de dirección, de 

la cual, la cúpula de Iberia ha hecho gala en estos dos años y medio. 

 

La comunicación, en estas próximas semanas, será bien intensa y creemos que la mayor parte de 

ella con carácter conjunto (concentraciones, asambleas informativas, etc.) 

 

Como muestra de los argumentos que esgrimimos los trabajadores de Iberia os adjuntamos estos 

enlaces de prensa. 

 Convocatoria de huelga 29/11/12  

 Entrevista Antonio Escobar 29/11/12  

Seguiremos informando, 

 

Un cordial saludo, 

SITCPLA - Iberia 

 

EN SITCPLA HACEMOS HONOR A LAS SIGLAS  TCP  
Las únicas de nuestra profesión 

http://youtu.be/qpeTHhwsFw4
http://fonoteca.esradio.fm/2012-11-29/entrevista-a-antonio-escobar-52109.html

