
 
 

12 de junio de 2024 
 

  
Estimados afiliados, 

 

Nos dirigimos a vosotros para informaros sobre las tareas en las que estamos 

trabajando actualmente para mejorar nuestras condiciones laborales y responder a 

vuestras necesidades. A continuación, os detallamos nuestras acciones recientes y en 

curso: 

 

1. Conciliación Familiar y Concreción Horaria: Estamos ayudando a los afiliados que, 

por motivos de conciliación familiar, están solicitando la concreción horaria. Sabemos lo 

importante que es encontrar un equilibrio entre la vida laboral y personal, y estamos 

dedicando esfuerzos para apoyarles en este proceso. 

 

2. Auditoría de Adjudicación de Líneas: Hemos solicitado una auditoría respecto a la 

adjudicación de las líneas debido al gran número de reclamaciones recibidas sobre este 

tema. Queremos asegurarnos de que el proceso sea justo y transparente para todos. 

 

3. Encuesta por Desequilibrio en las Programaciones: Hemos solicitado a la 

empresa que realice una encuesta para abordar el desequilibrio en las programaciones 

y la insatisfacción de las peticiones. Sus opiniones son cruciales para identificar y 

solucionar estos problemas. 

 

4. Denuncia de Impagos por Bajas durante la Pandemia: Seguimos adelante con la 

denuncia de los impagos que se produjeron por bajas durante la época de la pandemia. 

Continuamos luchando para que se reconozcan y paguen adecuadamente estos 

derechos. 

 

5. Nuevo Chat de Afiliados: En breve abriremos un chat exclusivo para afiliados, donde 

podrán obtener respuestas en tiempo real a las incidencias de la operativa, las 24 horas 

del día, los 7 días de la semana. Solo tendrán que escribir "¿algún delegado 

conectado?", y uno de nosotros os atenderá lo antes posible. 
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Estamos comprometidos con vuestro bienestar y trabajamos continuamente para 

resolver cualquier problema que puedan enfrentar. Agradecemos su confianza y 

colaboración. 

Además, nos alegra informar que tras varias inidencias detectadas en el cobro de la 

cuota de afiliación a través del banco vamos a porceder a introducir el pago de la cuota 

mensual en nuestra nómina de Vueling. 

Para ello necesitamos que todos aquellos que deseen pasar dicha cuota por la nómina 

nos lo comuniquen. 

Necesitaremos que nos autoricen mediante un correo a esta sección sindical indicando 

el número de nómina en Vueling. 

Por favor, no duden en contactarnos si tienen alguna pregunta o necesitan asistencia 

adicional. 

Un cordial saludo, 
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