
15 Septiembre de 2023


 

Reunión de Prevención de Riesgos Laborales 


El miércoles 13, representantes de cada sindicato y de cada base nos 
reunimos con la empresa para la reunión trimestral de Prevención de 
Riesgos Laborales.


Este es el resumen de los temas tratados:


PMI Crew Room - En la temporada 2024 habrá una crew room 
provisional en la Terminal A y la permanente estará lista para 2025.


Política de Alcohol y Drogas - La empresa nos presentó una nueva 
política revisada. Estamos comprobando con nuestro equipo legal que 
la misma respeta la legislación española antes de aceptar los cambios 
propuestos. 


APU’s Inop - Este problema que ha afectado particularmente a la 
base de AGP, será pasado a James Ward para que sea investigado y 
de una respuesta en la próxima reunión con propuestas para evitar 
este problema en España donde tenemos un clima más caluroso.


Envoltorios y etiquetado de sandwiches - Se requerirá a la empresa 
de catering que responda a los problemas planteados sobre el 
inadecuado etiquetado y envasado de los bocadillos para la próxima 
reunión. Mientras tanto, si os encontráis con problemas con los 
bocadillos por favor rellenad un CSR para que puedan ser 
investigados.


Reunión con Payroll


La reunión inicialmente programada para la semana pasada ha sido 
movida al próximo Miércoles 20. En esta reunión, además de otros 
problemas, hemos pedido que nos faciliten una guía clara de cómo es 
calculado el pago por Maternidad. Sabemos que por ahora no está 
claro y muchos de nuestros miembros tienen dificultades para 
confirmar si sus pagos son correctos.


Os deseamos un feliz fin de semana,

SITCPLA Reps


