
 

18 de enero de 2023 

Estimados compañeros, nos gustaría poneros al día sobre los siguientes temas: 

 

Cartas de final e inicio de temporada 

 

Tenemos constancia de que aquellos que esperabais las cartas de fin/inicio de temporada en las 

bases estacionales ya las habéis recibido así como los días de vacaciones pendientes. Estamos 

gestionando las de aquellos que nos habéis avisado que no las habéis recibido. 

 

Certificados de empresa 

 

Tras nuevas conversaciones con la empresa, creemos que a partir de hoy podréis ver 

correctamente vuestro certificado de empresa para aquellos de vosotros que ahora estáis 

disfrutando de la pausa invernal.  

 

Problemas de programación en BCN 

 

Para nuestros compañeros de BCN, si estáis viendo periodos muy bajos de actividad, os pedimos 

que nos facilitéis el total de vuestras “block hours” en los meses de enero y febrero.  

Estamos construyendo un caso junto con el Comité de Empresa para plantear de nuevo nuestras 

preocupaciones a nivel local.  

 

Actualización de la negociación del CLA 

 

Queríamos aprovechar esta oportunidad para expresaros nuestro agradecimiento por la 

paciencia que nos estáis demostrando durante este largo y agotador proceso de negociación del 

CLA.  

 

Aunque compartimos vuestra frustración, también somos plenamente conscientes de que con 

la firma de este CLA se activará un aumento salarial para todos en una época de aumento de 

costes. 

 

También nos gustaría que conocierais los obstáculos que la empresa nos pone en cada 

oportunidad, ya sea una negociación desorganizada desde las más altas instancias o tal vez una 

hábil gestión de los retrasos.  

 

Como os mencionamos en la última actualización, teníamos dos reuniones independientes 

fijadas en el orden del día para abordar dos grandes preocupaciones: 
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La reunión del pasado viernes fue aplazada por la empresa la noche anterior, con la promesa de 

que se reprogramaría para hoy, miércoles 18. Sin embargo, mientras empezábamos a elaborar 

esta comunicación, la reunión se ha vuelto a retrasar hasta el 26 de este mes. La empresa alega 

que necesita más tiempo para elaborar cualquier propuesta.  

 

La otra reunión prevista para hoy para discutir nuestro pago simplificado por enfermedad ha 

seguido adelante, sin embargo, los datos prometidos hace 4 semanas se nos han presentado 

durante la reunión y no antes. En estos momentos trabajamos para verificarlo y avanzar y así 

poder cerrar este tema.  

 

De hecho, hoy la empresa nos ha comunicado su intención de anular la reunión del CLA del 

miércoles de la semana que viene, con la intención de estar mejor preparados para la reunión 

del 01/02.  

 

Esperamos que compartiendo algunos ejemplos de la actitud de la empresa podáis entender el 

contexto de cómo estas negociaciones se hayan retrasado tanto. 

 

Quedamos a vuestra disposición para responder cualquier pregunta o explicar más 

detalladamente el recorrido de negociación hasta la fecha.  

 

Os deseamos una feliz semana y, de nuevo, os agradecemos vuestra confianza. 

 

 

Happy Flying!! 

 

SITCPLA Team 


