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CLA 3 
 
Junto con USO, hemos hecho un contacto inicial con la empresa para organizar una reunión con el 
fin de discutir el tema del tercer Convenio Colectivo Español (CLA). 
 
Antes de que se establezca el período de negociación, que esperamos sea más adelante en el año, 
nos gustaría comenzar a recopilar opiniones de nuestros miembros, las cuales analizaremos y 
revisaremos con nuestro equipo legal para ayudarnos a preparar nuestra plataforma en 
preparación para esta nueva negociación. 
 
Hemos preparado una encuesta muy breve que simplemente pregunta por vuestras prioridades 
con respecto al próximo CLA y queremos recopilar vuestras ideas y sugerencias para entender qué 
es lo más importante para nuestros miembros con el fin de establecer nuestras principales 
prioridades. 
 
Os la enviaremos la próxima semana, así que por favor tomaos un tiempo para considerar qué 
mejoras os gustaría ver incluidas. 
 
 
Reunión CVP 
 
Tuvimos una reunión productiva en BCN el miércoles con representantes del equipo de nóminas de 
Luton. 
 
El objetivo era proporcionar la mayor cantidad de detalles posibles, pero de la manera más sencilla 
posible en el recibo de pago suplementario para ayudar a todos a entender fácilmente cómo se 
compone nuestro salario. 
 
Trabajamos juntos en un recibo de pago suplementario por ausencia, que se produciría en los 
meses con cualquier período de ausencia (enfermedad, accidente laboral, permiso de 
maternidad/paternidad), mostrando claramente un desglose de cómo se ha calculado el salario, 
mostrando la 'prestación por enfermedad' y el 'complemento' de la empresa desglosados en los 
días reales de ausencia. 
 
Escucharon nuestros comentarios y tomaron todas nuestras sugerencias para trabajar con el 
proveedor de nóminas en estas mejoras. 
 
Se han comprometido a reunirse nuevamente en octubre para continuar con este proyecto. 
 
 



Vuelos de invierno BCN 
 
Hemos continuado presionando para obtener detalles sobre las rutas de vuelo planificadas para 
este invierno en BCN y nos han informado que el equipo de “establishment” tendrá una visión 
actualizada de todos los emparejamientos de invierno 24 en las próximas dos semanas. 
 
A partir de estos datos, la empresa podrá compartir los emparejamientos para BCN, así que 
seguiremos presionando por esto en las próximas semanas y manteniéndolos informados. 
 
 
CCLT - Comisión Paritaria 
 
Hemos convocado una reunión programada para la primera semana de septiembre para discutir el 
incumplimiento continuo del CLA con respecto a las funciones de los CCLT. 
 
Que tengais un excelente fin de semana.   
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