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9 de mayo de 2025

Queridos companferos y comparnieras,

Tal y como se acordd en la ultima reunién del 24 de abril, la semana pasada
enviamos nuestra contrapropuesta a la empresa. Sin embargo, y para nuestra
sorpresa de nuevo, hos comunicaron que no tuvieron tiempo de revisarla, a pesar
de que muchos de los puntos planteados forman parte de la propuesta inicial
presentada hace ya varios meses.

Una vez mds, nos encontramos con una actitud que entorpece el proceso
negociador. Laempresavuelve a poner palos en las ruedas en lugar de mostrar una
voluntad real de avanzar hacia un acuerdo justo para todos.

Segun han indicado, presentaran una nueva propuesta “mejorada” en la préxima
reunion, prevista para el 12 de mayo.

Desde SITCPLA seguiremos trabajando con firmeza y responsabilidad para
defender los intereses de todos los trabajadores y os mantendremos informados
de cualquier novedad relevante.

SITCPLA Reps
9th of May 2025
Dear colleagues,

As agreed in the last meeting held on the 24th of April, we sent our counterproposal
to the company last week. However, and once again to our surprise, we were
informed that they did not have time to review it, despite the fact that many of the
points raised have been part of the initial proposal presented several months ago.

Once again, we are faced with an attitude that hinders the negotiation process. The
company continues to put obstacles in the way instead of showing areal willingness
to move towards a fair agreement for everyone.

According to them, they will present a new “improved” proposal at the next
meeting, scheduled for the 12th of May.

At SITCPLA, we will continue to work with determination and responsibility to
defend the interests of all workers and will keep you informed of any relevant
developments.

SITCPLA Reps



